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I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU

1, Công tác lao động.

 
Giúp cho học sinh nhận thức được lao động là một hoạt động giáo dục quan trọng nhằm phát triển toàn diện nhân cách học sinh ; Để đảm bảo hiệu quả, cần được kết hợp giữa lao động trí óc với lao động chân tay, học đi đôi với hành, lí thuyết gắn liền với thực tiễn.

Giúp học sinh hăng say lao động, quý trọng sản phẩm lao động, góp phần giáo dục và đào tạo con người lao động có khả năng sắp xếp mọi công việc có khoa học có tinh thần kỉ luật và có năng suất trong lao động.

Lao động góp phần làm Xanh - sạch - đẹp trường lớp tăng thêm cảnh quan sư phạm  nhà trường, chuẩn bị tốt các hoạt động khác.
Góp phần phát triển năng lực hợp tác, năng lực tính toán và những phẩm chất tốt đẹp cho học sinh.
2, Công tác giáo dục hướng nghiệp.

Giáo dục hướng nghiệp trong nhà trường là bước khởi đầu quan trọng nhằm hình thành cho các em nhận thức ban đầu về định hướng nghề nghiệp phù hợp với hứng thú, năng lực cá nhân cũng như hoàn cảnh gia đình của các em.
Chương trình GDHN lớp 9 mỗi bài được tiến hành trong 1tiết. Do vậy toàn bộ chương trình dạy trong 9 tiết và được bố trí dạy vào tiết 5 buổi học 4 tiết của tuần cuối mỗi tháng. Sau 9 bài học phải giúp cho học sinh nắm được.

+ Những vấn đề chung làm cơ sở cho việc chọn nghề sau này.

+ Những hiểu biết về một số lĩnh vực lao động nghề nghiệp cụ thể .

+ Phát triển năng lực nghề nghiệp thông qua tiếp xúc trực tiếp với con người và hoạt động nghề nghiệp của họ, có ấn tượng rõ nét hơn về nghề nghiệp trong tương lai.
* Đặc biệt, GV dạy cần tập trung hướng dẫn HS lựa chọn con đường học lên ( THPT, GDTX, TCCN, học nghề) hoặc đi vào cuộc sống lao động tuỳ theo năng lực của bản thân .

II. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH.

1/ Thuận lợi.

Phần lớn học sinh sinh ra trong gia đình nhà nông, nên các em đều biết chịu khó, chăm chỉ, cần cù hăng say lao động. 
 Ý thức học sinh ngoan ngoãn, lễ phép, hoạt động sinh hoạt có nề nếp , đều xác định được lao động là một hoạt động bắt buộc trong nhà trường.

Tập thể giáo viên phần lớn trẻ khoẻ, có ý thức trách nhiệm xây dựng các nề nếp trong nhà trường. GVCN các lớp đều có nhận thức sâu sắc về việc giáo dục cho HS ý  thức lao động.

2/ Khó khăn. 

Địa phương có nền kinh tế còn gặp nhiều khó khăn, tỉ lệ hộ nghèo cao, nghề nghiệp phụ hầu như không có, chủ yếu là làm nông nghiệp gây ra không ít khó khăn cho công tác hướng nghiệp trong nhà trường. 

Giáo viên của nhà trường lại phần lớn ở địa phương khác, cơ sở vật chất của nhà trường tuy đã đủ các phòng học kiên cố cho học trên 6 buổi/tuần song các phòng học chức năng, và các phòng học phục vụ cho các hoạt động khác như học hướng nghiệp và hoạt động ngoại giờ lên lớp đều chưa có.

Một số CMHS và học sinh chưa xác định được đúng việc con em mình đi lao động ở nhà trường là một nhiệm vụ của học sinh, vẫn có một số học sinh lười, không tự giác khi được phân công lao động thường làm đối phó dẫn đến  hiệu quả lao động không cao.  HS lớp 6 rất bỡ ngỡ với việc lao động vệ sinh trong nhà trường, ý thức tự giác lao động còn rất hạn chế.

 *Chất lượng sân TD không tốt, nằm ngoài khuôn viên của nhà trường, người dân đổ rác bừa bãi ở phía cuối sân gây khó khăn cho việc giữ gìn vệ sinh sân. 
III . CHỈ TIÊU CỤ THỂ 

* Đối công tác lao động. 

- Các phòng học được trang trí đúng quy định, khoa học, tường, cửa, 
bàn ghế sạch sẽ, không viết bậy.

- Cảnh quan  nhà trường luôn xanh - sạch - đẹp. 
- Tham gia vệ sinh đường làng, ngõ xóm thường xuyên.
- Thường xuyên  dọn VS nghĩa trang liệt sỹ và chăm sóc Đình làng.
- Thường xuyên vệ sinh bảo quản các thiết bị và phương tiện phục vụ học tập  tham gia sắp xếp phòng thư viện, đồ dùng gọn gàng khoa học.

- Kết quả lao động của các lớp:

                                    Tốt : 60% ; Khá :40%.

* Đối với công tác hướng nghiệp.

- 100%  học sinh lớp 9 được tham gia học đầy đủ các bài trong chương trình GDHN lớp 9 do Bộ GD phát hành. Từ đó các em xác định con đường đi cho phù hợp với năng lực của bản thân.

- Tuyên truyền để 100% học sinh lớp 8 đăng kí học nghề phổ thông theo chương trình liên kết với trung tâm HNDN huyện để các em có kiến thức và kĩ năng thực hành cơ bản về một số nghề nghiệp góp phần phục vụ cuộc sống sau này và hỗ trợ việc thi tuyển THPT .

VI . BIỆN PHÁP THỰC HIỆN.
1,  Đối với công tác lao động.

    a, Thành lập Ban lao động gồm:

    1, Đ/c Phạm Thị Hường - Phó hiệu trưởng      : Trưởng ban.

    2, Đ/c Vũ Thị Phượng    - Chủ tịch CĐ            : Phó ban.

 3, Đ/c Trần Thị Thơm     - GV  thiết bị            : Uỷ  viên.

    4, Đ/c Nguyễn Thị Thơm - Cán bộ thư viện     : Uỷ viên.

    5, Đ/c  Nguyễn Văn Quyến - Bí thư Chi đoàn  : Uỷ viên.

    6, Đ/c Trần Thị Lan Anh  - Tổng phụ trách      : Uỷ viên

    7, GVCN 8 lớp 
   :Uỷ viên

    8, Lớp trưởng 8 lớp                                           : Uỷ viên.
          b, Làm tốt công tác tuyên truyền.

Công tác lao động, vệ sinh trong nhà trường những hoạt động thiết thực nhằm thực hiện một trong những nội dung của phong trào " Xây dựng trường học thân thiện , HS tích cực". Do vậy, nhà trường quán triệt sâu rộng đến tất cả CB-GV-NV và các em học sinh phối hợp thực hiện nghiêm túc đảm bảo hiệu quả cao.

          Tăng cường công tác tuyên truyền giáo dục học sinh về tầm quan trọng, ý nghĩa của công tác lao động thông qua các buổi chào cờ đầu tuần, sinh hoạt lớp cuối tuần, HĐNGLL , qua tất cả các môn học và  những bài học có liên quan. Giúp học sinh có nhận thức, hành động và thái độ đúng đắn với lao động, quý trọng kết quả sản phẩm lao động và người lao động. Kịp thời điều chỉnh những hành vi, thái độ lệch chuẩn , thiếu văn minh.


Phối hợp với gia đình và xã hội , đoàn thể địa phương giáo dục học sinh ý thức lao động ở gia đình và trong cộng đồng  xã hội, hình thành nhân cách , đạo đức , lối sống văn minh cho học sinh.

         b, Xây dựng kế hoạch và triển khai hoạt động cho từng tháng từng tuần cụ thể.

- Chỉ đạo và kết hợp từng thành viên đôn đốc, giám sát các buổi lao động, kết hợp với giáo viên phụ trách phải đảm bảo tuyệt đối an toàn và kỉ luật trong lao động.

- Yêu cầu GVCN, giáo viên được phân công phụ trách lao động các lớp phải trực tiếp chỉ đạo các buổi lao động của lớp mình.

- Phân công lao động hợp lí, tuyệt đối không được để cho học sinh, cán sự lớp điều hành tự quản các buổi lao động làm ảnh hưởng trật tự nhà trường trong các buổi học.  

- Chỉ đạo BCH chi Đoàn có kế hoach xây dựng các công trình thanh niên, Liên đội xây dựng công trình “ Măng non” trong năm học.
2,  Đối với công tác hướng nghiệp.
Phân công GV dạy môn hướng nghiệp đảm bảo có chuyên môn được đào tạo phù hợp và có tình thần ham học hỏi., nhiệt tình tâm huyết với nghề.

Chỉ đạo dạy đúng, dạy đủ các bài học trong chương trình GDHN của Bộ quy định. Thực hiện đảm bảo thời khoá biểu nhà trường đã quy định trong từng kì, có kế hoạch thiết kế các bài giảng phù hợp với nội dung của từng chủ đề gây hấp dẫn, cuốn hút học sinh vào các hoạt động học tập.

Hiệu tưởng trực tiếp kí duyệt giáo án HN .

Tổ chức dạy nghề phổ thông một cánh nghiêm túc và hiệu quả để thu hút niềm say mê học tập của HS và sự quan tâm của CMHS

V. KẾ HOẠCH CỤ THỂ THEO  TỪNG THÁNG
	THÁNG
	NỘI DUNG CÔNG VIỆC
	KH BỔ SUNG

	08/2014
	 - Tu sửa các phòng học, quét vôi ve  nhà 3 tầng, tường bao. Tu sửa, sơn lại bàn ghế HS. 
 - Trang trí lớp học đúng quy định mỗi phòng có 1 ảnh Bác; 1 bảng nội quy; 1 bảng 5 điều Bác Hồ dạy thiếu niên. 
 - Tổng vệ sinh toàn trường, quét mạng nhện.
 - Phân công chủ nhiệm lớp, các lớp bình bầu cán sự phụ trách lao động.
 - Thành lập tổ lao động phòng đồ dùng, thư viện.
	

	9/2014
	 - Tổng VS trường lớp chuẩn bị khai giảng

 - Bố trí lại phòng học, thư viện, đồ dùng; sắp xếp thuận tiện khoa học.

- Dạy HN  - Chủ đề 1.
	

	10/2014
	- Vệ sinh trường lớp. 

- Chăm sóc bồn hoa.

- Bảo quản phòng đồ dùng, thư viện.

- Tu sửa bàn ghế hỏng, quét màng nhện khu vực lớp học, văn phòng.

- Dạy HN  - Chủ đề 2.
	

	11/2014
	- Tổng vệ sinh khu vực trong và xung quanh trường, chăm sóc bồn hoa, trang trí lại phòng học.

- Vệ sinh, bảo quản phòng đồ dùng và thư viện.

- Dạy HN  - Chủ đề 3.
	

	12/2014
	- Vệ sinh trường lớp.

- Nhặt cỏ khu vực nghĩa trang liệt sĩ, viếng nghĩa trang liệt sĩ ngày 22/12.

- Tu sửa bàn ghế đảm bảo đủ chỗ ngồi đúng quy định cho kiểm tra học kì I.

- Dạy HN  - Chủ đề 4.
	

	1/2015
	- Vệ sinh trường lớp

- Quét màng nhện khu vực lớp học, văn phòng, bảo quản sắp xếp lại phòng đồ dùng và thư viện.

- Dạy HN  - Chủ đề 5.
	

	2/2015
	- Tổng vệ sinh khu vực trong và xung quanh trường, tham gia vệ sinh đường thôn ngõ xóm.

- Hưởng ứng tết trồng cây .
- Dạy bài hướng nghiệp: Chủ đề 6.
	

	3/2015
	- Vệ sinh trường lớp, chăm sóc bồn hoa và cây đã trồng.

- Trang trí phòng học.

- Bảo quản đồ dùng dạy học.

- Dạy HN  - Chủ đề 7.
	

	4/2015
	- Vệ sinh trường lớp, quét màng nhện khu vực lớp học, văn phòng.

- Chăm sóc bồn hoa và cây đã trồng.

- Vệ sinh, sắp xếp lại phòng thư viện.

- Dạy HN  - Chủ đề 8.
	

	5/2015
	- Tổng vệ sinh toàn trường, tu sửa bàn ghế, kê lại đúng quy định để chuẩn bị kiểm tra học kì II.

- Thu hồi đồ dùng và tài liệu phục vụ giảng dạy,. Kiểm kê phòng đồ dùng và thư viện, kiểm kê cơ sở vật chất.
- Dạy HN - Chủ đề  9.

- Xây dựng kế hoạch bảo vệ an toàn cho cơ sở vật chất trong dịp hè và trong mùa mưa bão.
	


VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

            - Phó hiệu trưởng nhà trường xây dựng kế hoạch chỉ đạo công tác lao động và hướng nghiệp. Trên cơ sở đó, các tổ chuyên môn, GVCN, GV dạy hướng nghiệp và các đoàn thể nhà trường chủ động để phối kết hợp thực hiện nghiêm túc và hiệu quả.

            - Chú ý điều kiện đảm bảo an toàn cho học sinh trong lao động và thực hành.

       HIỆU TRƯỞNG DUYỆT                                 NGƯỜI LÀM KẾ HOẠCH

                                                                                      Phạm Thị Hường
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